Informe Mensual (junio 2019)
Proyecto para el Mejoramiento de la Calidad de Vida y la Elevacion del Nivel de Subsistencia de los
Hogares Beneficiarios de Transferencias Monetarias Condicionadas a través de su Inclusion Financiera

Proyecto ACTIVO

Ahorro, Cuenta financiera, Trabajo e Ingreso para la Vida Optimizada

(Antecedentes (Informacion General del Proyecto) \

El Proyecto ACTIVO se esta implementando como la asistencia técnica de la Agencia de
Cooperacion Internacional del Japon (JICA) para la Sub Secretaria de Integraciéon Social (SSIS).

El Modelo ACTIVO, cuyo lema es “Ahorro, Cuenta financiera, Trabajo e Ingreso para la

Vida Optimizada”, promueve tanto la inclusion financiera como la productiva, con miras a la

erradicacion de la pobreza en Honduras, mediante los tres pasos: (1) introduccion de la

contabilidad del hogar, (2) ahorro en la cuenta financiera, y (3) mejora del ingreso
k(emprendimiento) hacia la graduacion de la extrema pobreza de los hogares participantes. j

El Modelo ACTIVO, version hondurefia de “la metodologia de graduacion™ para reduccion de la pobreza, se ha
aplicado a través de varias inicitivas para mejora de econdmia del hogar, por lo que se han desarrollado las siguientes

actividades en el mes de junio.

(1) Actualizacion de la pagina web del Modelo ACTIVO

La pagina web del Modelo ACTIVO se ha actualizado con AN
sus videos nuevos, por el motivo de socializar sus
experiencias y lecciones aprendidas. Uno de estos videos
presenta buenas practicas desarrolladas de los equipos
locales de municipios de Quimistdn y Las Vegas del
Departamento de Santa Barbara y los otros actores
importantes como FACACH (Federacion de Cooperativas
de Ahorro y Crédito de Honduras).

Cabe mencionar que los materiales educativos y las Guias Pagina web actualizada

relacionados al Modelo se puede descargar en esta pagina. https://p-activoe.jimdo.com/

(2) Aplicacion del Modelo ACTIVO en diferentes lugares del pais por gestores sociales de la SSIS
SSIS esta fortaleciendo de manera organizada y sistematica la difusién del Modelo ACTIVO mediante sus gestores
sociales, aplicando las Guias del Modelo elaboradas de manera alineada a la Estrategia Nacional de Salida de Bono

Vida Mgjor con Inclusion Productiva, Financiera y Social.


https://p-activo.jimdo.com/

Gracias a esta iniciativa de SSIS, el Modelo ACTIVO ya se ha aplicado en 11 municipios de 4 departamentos, para
fortalecer la capacidad del manejo economico y financiero de casi 700 hogares locales.

Dichos 11 municipios incluyen;
Maraita, Alubarén, San Antonio de Oriente, Cantarranas y Talanga del Departamento de Francisco Morazan,
La Iguala y San Sebastian del Departamento de Lempira,
Santa Rita y Copan Ruinas del Departamento Copan. y

YV V VYV V

Proteccion y Santa Rita del Departamento de Santa Barbara.
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Capacitacion para los hogaeé en San Antonio de Oriente Practica de la contabilidad del hogar
de Francisco Morazan (en Santa Rita de Santa Barbara)

Cabe mencionar que se estan implementando las
capacitaciones de capacitadores (gestores sociales) en
diferentes departamentos del pais, para poder difundir
mas la aplicacion del Modelo ACTIVO en el futuro

proximo. Se comenzara la aplicacion del Modelo en los

departamentos de Comayagua y Valle pronto. (_Zapaitaci()n de Cap;citadofe; del
Modelo ACTIVO para gestores sociales

del Depto. Comayagua
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(3) Aplicacion del Modelo ACTIVO por las municipalidades y los otros programas del gobierno
Las municipalidades y otras entidades publicas estan aplicando el Modelo ACTIVO, para promover la mejora de la

situacion socioeconomica y la reduccion de la pobreza de sus ciudadanos, como los siguientes mapa y fotos presentan.
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Actividades productivas fortalecidas en la zona rural Funcionarios municipales de Santa Rita del Copan,
del municipio de Las Vegas de Santa Barbara analizando la aplicacién del Modelo ACTIVO
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Municipios en que se esta aplicando el Modelo ACTIVO

(Naranja= cinco municipios objetivos originarios del Proyecto ACTIVO, Azul=municipios en que el Modelo se esta aplicando de
gestores sociales de la SSIS, Amarrillo= otras iniciativas piiblicas como municipalidades, mancomunidades, CDE)

(4) Iniciativas de las entidades financieras

Cabe mencionar que no solo las entidades publicas sino
también entidades financieros y cooperativas aplican el Modelo
ACTIVO con miras a la inclusion financiera y econdmica.

En el mes de junio, se realizd la capacitacion para
capacitadores de educacion financiera basada del Modelo
ACTIVO para los oficiales de 20 cooperativas de ahorro y

crédito afiliados de FACACH (Federacion de Cooperativas de Capacitacién a los oficiales de las

Ahorro y Crédito de Honduras). cooperativas afiliadas de FACACH
sobre la metodologia del Modelo ACTIVO

para la educacion financiera

El programa de capacitacion de emprendedores entre

FACACH y cooperativas se comenzo también.

(5) Evaluacién del impacto
El Proyecto ACTIVO esta desarrollando un estudio para evaluar los impactos generados del mismo, con la
colaboracion de las municipalidades, lideres comunitarios y las entidades financieras. El resultado del estudio se
retroalimentara para la mejora de la aplicacion del Modelo, a fin de promover eficientemente la reduccion de pobreza

en el pais.

(FIN)
Pagina web del Modelo ACTIVO: https://p-activo.jimdo.com/
FACEBOOK del Proyecto ACTIVO: https://www.facebook.com/ACTIVOHN2020/



https://p-activo.jimdo.com/
https://www.facebook.com/ACTIVOHN2020/

